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MENTIONS D’HONNEUR DE L’AQPC 

POUR LE PERSONNEL ENSEIGNANT 

 
À chaque année, l’AQPC profite de son colloque annuel pour rendre 
hommage aux enseignantes et aux enseignants qui, dans chaque collège, 
se sont signalés par leur compétence, leur engagement ou leur 
contribution à la vie pédagogique des collèges. 
 
Les directions des études de chaque collège sont invitées à désigner une 
enseignante ou un enseignant en vue de l’attribution de cette distinction. 
Nous leur avons également recommandé d’associer le personnel du 
collège au processus de désignation de la lauréate ou du lauréat et 
d’orienter leur choix en fonction des critères retenus par l’AQPC ; 
influence de la personne sur le développement pédagogique, qualité de 
ses réalisations, par exemple : du matériel pédagogique, la qualité de ses 
interventions en gestion pédagogique, la variété et l’originalité de ses 
réalisations, la diffusion de ses contributions, leurs retombées sur la 
formation des étudiantes et des étudiants. 
 
D’abord et avant tout, nous souhaitons que les récipiendaires de la 
Mention d’honneur de l’AQPC soient des personnes que leurs pairs 
reconnaissent comme des enseignants experts et engagés dans leur 
milieu. 
 
La cérémonie de remise des Mentions d’honneur aura lieu dans le cadre 
du banquet annuel de l’AQPC, le 8 juin 2006, à Québec. Les lauréats 
recevront un certificat attestant de l’attribution de la Mention d’honneur 
et verront leur nom publié dans la revue Pédagogie collégiale ainsi que 
dans le Cahier de participation du colloque. Ils recevront également une 
invitation à titre gracieux au banquet de l’AQPC. 
 
Au cours des deux dernières années, entre 35 et 40 collèges ont participé 
à cette remise. Cette année, nous souhaitons une participation encore plus 
grande. Il n’existe pas trop d’occasions de rendre hommage à nos 
collègues pour la qualité de leur travail. Nous invitons nos membres dans 
tous les collèges à profiter de celle-ci pour signaler la contribution 
remarquable d’enseignantes et d’enseignants de notre réseau. 

Joyeuses Fêtes ! de toute l’équipe de l’AQPC 
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COLLOQUE ANNUEL DE L’AQPC 
ENSEIGNER AU COLLÉGIAL : UNE PROFESSION À PARTAGER 

 
Le 26e colloque annuel de l’AQPC se tiendra du 7 
au 9 juin prochain au Centre des congrès de Québec 
avec la collaboration du Cégep de Sainte-Foy qui 
agira à titre de collège-hôte. Les participants pour-
ront y explorer les défis et les exigences de la 
profession enseignante, tout spécialement 
l’enseignement supérieur.                
 
Cinq grands champs d’action 

Le comité organisateur propose d’examiner l’action 
éducative des enseignants et du personnel 
d’encadrement en mettant en lumière ses exigences 
au regard de cinq grands  champs d’action.  
 
Enseigner exige d’abord d’apprendre. On exige de 
l’enseignant du collégial qu’il maîtrise sa discipline 
ou son champ professionnel dès l’entrée dans 
l’enseignement. On attend aussi de lui des 
compétences pédagogiques et technopédagogiques. 
On se rend compte avec le temps qu’on ne peut 
choisir entre ces compétences et que toutes doivent 
être assumées. 
 
La profession exige ensuite de se renouveler. 
L’apprentissage n’est pas une phase initiale dans la 
profession enseignante, mais une condition 
permanente. Il est de la responsabilité de chaque 
enseignant d’évaluer ses besoins de formation et de 
s’inscrire dans une démarche de formation continue. 
Mais les autres catégories d’employés et les 
établissements ont aussi des responsabilités en la 
matière. 
 
De plus en plus, la profession enseignante en est une 
d’engagement tant à l’égard des élèves qu’à l’égard 
de ses collègues et du réseau éducatif. L’acte 
éducatif ne se limite pas à la classe et ne concerne 
pas que les enseignants eux-mêmes. Dans un 
collège, toutes et tous participent à la mission 
éducative. 
 

En tant que professionnels, nous sommes appelés à 
réfléchir sur notre action pour améliorer nos 
pratiques. Se remettre en question, innover et 
participer à l’effort de recherche devient désormais 
des composantes de plus en plus fréquentes de notre 
action professionnelle. 
 
Et vivre. Nous avons le bonheur de pratiquer une 
profession parmi les plus nobles. Elle est faite 
d’intelligence, de culture et de partage. Mais 
l’ampleur et la diversité de ses exigences en 
inquiètent plusieurs. Notre colloque sera l’occasion 
de partager entre collègues sur les moyens qui nous 
permettent de mieux assumer les exigences de la 
profession et de l’apprécier encore davantage.  
 
Cette réflexion nous est apparue d’autant plus 
importante que nous vivons actuellement une phase 
de renouvellement des équipes d’enseignement. Il 
importe, selon nous, que les collèges conservent le 
savoir des enseignants d’expérience et qu’ils en 
assurent le transfert aux nouveaux professeurs. 
Nous sommes tous invités à prendre un moment de 
réflexion pour assurer que cette phase si importante 
se réalise efficacement et que chacun soit 
accompagné avec respect et reconnaissance.  
 
Les personnes intéressées à présenter une 
communication au colloque sont invitées à 
soumettre leur projet en remplissant le formulaire de 
proposition de communications dans le site web de 
l’AQPC au www.aqpc.qc.ca/colloque ou en 
transmettant le formulaire par courrier, par courriel 
ou par télécopie. 
 
Le programme complet du colloque sera diffusé en 
mars 2006. Tous les autres membres du réseau 
collégial et toutes les personnes intéressées pourront 
s’inscrire à compter du mois de mars prochain, soit 
directement par le truchement du site Web ou par 
courrier. 

 
Frais d’inscription 

En 2006, les frais d’inscription au colloque restent presque inchangés. Les membres de l’AQPC qui s’inscriront 
avant le 1er mai 2006 bénéficieront d’un tarif privilégié de 230 $. Après le 1er mai, ce tarif sera de 250 $. Pour les 
non-membres, ces tarifs sont de 330 $ et 350 $ selon la date d’inscription. Dans tous les cas, il est plus 
économique d’adhérer à l’Association. 
 
Les personnes qui présenteront une communication bénéficieront d’un rabais de 50 %. 
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Hébergement 

Les congressistes peuvent dès maintenant réserver leur chambre. Nous avons conclu une entente avec l’Hôtel 
Delta, contigu au Centre des congrès. Il est important de signaler que vous faites partie du groupe AQPC au 
moment de faire votre réservation. 
 
Hôtel Delta **** : www.deltaquebec.com   Chambres : 149 $ 
Réservations : (418) 647-1717 ou 1-888-884-7777  On peut faire les réservations par Internet. 
 
Nous explorons actuellement d’autres options d’hébergement que nous pourrions offrir à celles et ceux qui 
préféreraient réduire leurs frais de séjour quitte à séjourner à l’extérieur du lieu du congrès. 
 
 
ACTES DU 25E COLLOQUE 
 
Les Actes du 25e colloque de l’AQPC seront disponibles dans quelques jours, tant en version imprimée qu’en 
version électronique. 
 
On y retrouve des textes de Xavier Roegiers, Jean-Eudes Gagnon, Fernand Ouellet, Dominique Bouteiller, 
Marcelle Hardy, Jacques Henry, Christiane Gohier, et plusieurs autres.  
 
En tout, ce sont 32 textes découlant des communications faites au colloque de Rimouski qui y sont réunis. 
 
Celles et ceux qui ont réservé leur exemplaire le recevront prochainement par courrier. Les autres peuvent 
encore en commander un exemplaire imprimé ou électronique en s’adressant au siège social de l’Association. 
 

 

NOUVELLE PUBLICATION DE L’AQPC  
 

QU’EST-CE QU’APPRENDRE 
ET QU’EST-CE QU’ENSEIGNER ? 

UN TANDEM EN PISTE ! 
 
L’AQPC est fière d’annoncer la publication pro-
chaine d’un nouvel ouvrage : Qu’est-ce 
qu’apprendre et qu’est-ce qu’enseigner ? Un 
tandem en piste! par Danielle Raymond, conseillère 
pédagogique au cégep de Rivière-du-Loup. 
 
Danielle Raymond présente, dans ce volume conçu 
à la manière de notes de cours, un parcours 
d’apprentissage qui conduit le lecteur à une concep-
tion cohérente de l’acte d’enseigner, fondée sur des 
recherches actuelles et intégrées aux modèles en 
usage actuellement dans le réseau scolaire québé-
cois, tout particulièrement à l’ordre collégial. 
 
Dans une langue simple, elle propose une synthèse 
de plusieurs travaux convergents de chercheurs, de 
praticiens et de professionnels de 
l’enseignement qui se sont penchés sur la pédagogie 
de l’enseignement supérieur. 
 

Son ouvrage sera utile aux spécialistes des diffé-
rentes disciplines ou professions qui doivent passer 
de l’exercice professionnel à la salle de classe, aux 
étudiantes et étudiants des universités intéressées à 
l’enseignement, mais aussi à toutes celles et ceux - 
conseillers pédagogiques, formateurs, chargés de 
cours - qui ont à les alimenter et à les soutenir dans 
leur réflexion pour la prise de décisions 
pédagogiques éclairées 
 
L’ouvrage a déjà été exploité, dans sa version 
manuscrite, dans le cadre des activités de perfec-
tionnement des enseignants du collégial. L’auteure a 
profité des commentaires reçus pour en faire un 
outil d’apprentissage précis, efficace et agréable à 
lire. 
 
Le lancement officiel du volume est prévu pour la 
mi-janvier. Les membres de l’AQPC pourront se le 
procurer directement à l’AQPC alors que les autres 
personnes intéressées pourront le commander 
auprès de notre distributeur : le Groupe 
Beauchemin. 



4 � Bulletin, vol. 20, nº 2, HIVER 2006 

 
DÉJÀ 23 COLLÈGES SONT MEMBRES ASSOCIÉS DE L’AQPC 

 
À l’automne dernier, l’AQPC annonçait la mise en place d’un réseau de membres associés qui viennent, par leur 
adhésion, manifester leur soutien aux objectifs de l’association ; principalement au développement de la 
pédagogie de l’enseignement supérieur et à l’enrichissement des liens entre la théorie et les pratiques 
pédagogiques. 

Leur engagement dans notre association contribue à notre capacité d’animer la vie pédagogique de 
l’enseignement supérieur.  

À ce jour, 22 collèges et une première université ont confirmé leur adhésion à titre de membre associé. Ce sont : 

Cégep de l'Abitibi-Témiscamingue 
Cégep d'Ahuntsic 
Cégep André-Laurendeau 
Cégep de Baie-Comeau 
Cégep Beauce-Appalaches 
Collège de Bois-de-Boulogne 
Cégep François-Xavier Garneau 
Cégep de Granby-Haute-Yamaska 
Cégep de Jonquière 
Cégep régional de Lanaudière 
Cégep de Limoilou  

Cégep de Maisonneuve 
Cégep Marie-Victorin 
Cégep de Rosemont 
Cégep de Rimouski 
Cégep de Saint-Hyacinthe 
Cégep de Sainte-Foy 
Cégep de Sept-Îles 
Collège Shawinigan 
Cégep de Sherbrooke 
Cégep de Victoriaville  
Cégep du Vieux Montréal 

 
et l’Université Laval (Faculté des Sciences de l’éducation). 
 
D’autres cégeps ont manifesté l’intention de se joindre à nous très prochainement. De plus, des collèges privés, 
des universités et des regroupements professionnels engagés en enseignement supérieur devraient aussi confirmer 
dans les prochaines semaines leur adhésion à titre de membre associé de l’AQPC. 
 
Nous sommes très heureux de la réponse que le réseau éducatif apporte à notre appel. Nous y voyons la 
confirmation de l’importance que les établissements accordent à l’animation de la vie pédagogique et même la 
reconnaissance de la valeur de notre contribution au rayonnement du réseau collégial. 
 
 
L’AQPC EN VISITE DANS LES COLLÈGES ANGLOPHONES 
 
L’Association a entrepris de mieux se faire connaître auprès des collègues du réseau anglophone. Dans cette 
perspective, elle propose aux collèges anglophones de rencontrer les équipes de professeurs dans le cadre des 
journées pédagogiques qui seront organisées au cours de l’hiver 2006. Mme Janet Wyman, enseignante au Collège 
Dawson, planifie actuellement la série de visites de l’AQPC dans les collèges anglophones. 
 
De plus, elle met la dernière main à un dépliant qui présente les services en anglais de l’AQPC ainsi qu’une 
version anglaise de l’Appel de propositions de communication pour le prochain colloque. Mme Wyman travaille 
aussi à la traduction anglaise de certains éléments du site Web de l’AQPC. 
 
On peut joindre Mme Janet Wyman soit par l’intermédiaire de l’AQPC, soit directement par son courrier 
électronique à jwyman@place.dawsoncollege.qc.ca. 
 
 


